Informacion actualizada
sobre sus beneficios del T3

Acceda al sitio web sobre sus beneficios en: www.trinidadbenefits.com

Esta edicion de su boletin informativo sobre los beneficios
del empleado contiene lo siguiente:

Novedades en los beneficios de 2025

Plazo para la inscripcion abierta y como inscribirse
Recordatorios de beneficios

Informacién de contacto
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FECHAS DEL PERIODO DE INSCRIPCION ABIERTA PARA 2025
DEL 21 DE OCTUBRE AL 8 DE NOVIEMBRE DE 2024

iPronto llega el periodo de inscripcidn abierta para el afio del plan de beneficios 2025
(del 1.° de enero al 31 de diciembre de 2025)!

Recordatorios del periodo de inscripcion abierta

Esta es la unica oportunidad que tiene en el ano para realizar cambios en sus beneficios. Estos cambios incluyen
lo siguiente:

e Agregar, cancelar o cambiar su cobertura.
e Agregar o eliminar familiares que reunen los requisitos.

o Inscribirse o volver a inscribirse en la cuenta de gastos flexibles (FSA) para atencion de salud o cuenta de
gastos flexibles para el cuidado de dependientes (DCFSA).Todos los anos debe volver a elegir las
contribuciones, ya que las elecciones actuales no se transfieren al 2025.

e Cuando termine el periodo de inscripcion abierta, no podra hacer cambios en las elecciones de 2025 a menos
que experimente un hecho calificador.

Visite nuestro sitio web sobre beneficios, www.trinidadbenefits.com, para obtener informacion
adicional sobre sus beneficios.

Como inscribirse:

1. Ingrese a la pagina de acceso de Paylocity, https://access.paylocity.com/ (se recomienda usar el navegador Chrome).

2. Una vez que haya iniciado sesion, seleccione el icono de las 3 barras horizontales ubicado en la esquina
superior izquierda de la pantalla.

3. Desplacese hacia abajo y seleccione “Bswift Benefits” (Beneficios de Bswift).

4. Presione el botén naranja “Start Your Enrolliment” (comenzar la inscripcion) y haga sus elecciones
de beneficios.

5. También puede llamar al Centro de Inscripcion en los Beneficios de lunes a viernes,
de 7 a. m. a 5 p. m. (hora estandar del centro), al 1-888-598-2040. Un especialista en beneficios le ayudara a
elegir sus beneficios.

Auditoria de verificacion de dependientes:

A partir de 2025, llevaremos a cabo una auditoria de verificacion de dependientes. Esta auditoria permitira
garantizar que solo los dependientes que reunen los requisitos tengan la cobertura de nuestros planes de
beneficios. Entre los dependientes que reunen los requisitos se incluyen los siguientes:

e Su cényuge (esposa 0 esposo por un matrimonio legalmente valido).
e Sus hijos o los hijos de su cényuge, tanto biolégicos como adoptados.

e Un nifo del que tenga la custodia legal o un acuerdo similar que le confiera autoridad para cuidar al nifio y sus
bienes en virtud de la legislacion aplicable.

Si en la actualidad tiene algun dependiente bajo la cobertura de uno o varios de nuestros planes que no se ajusta
a las definiciones indicadas arriba, cancele su cobertura durante el periodo de inscripcidon abierta

Si no cancela la cobertura de los dependientes que no reunen los requisitos, los beneficios se suspenderan
de inmediato y debera pagar las primas atrasadas de los meses en los que los dependientes que no reunen
los requisitos hayan estado cubiertos por nuestros planes.




NOVEDADES PARA 2025

Opciones de contribuciones por incapacidad antes o después de impuestos:

Trinidad Benham ofrece a sus empleados la posibilidad de elegir entre el pago del beneficio por incapacidad a largo plazo (LTD)
antes o después de impuestos. Si no hace una eleccion, la opcién por defecto sera el beneficio por LTD sujeto a impuestos.
Asegurese de actualizar sus preferencias durante la inscripcién abierta.

Estas son sus opciones:

e Pago del beneficio después de impuestos (por defecto): Trinidad paga el 100 % de la prima del seguro por LTD en
su nombre y usted no esta sujeto a impuestos sobre la prima pagada. El beneficio pagado en el momento del reclamo
estaria sujeto a impuestos en su totalidad.

e Pago del beneficio antes de impuestos: Trinidad paga el 100 % de la prima del seguro por LTD en su nombre y usted
paga el impuesto sobre la prima de dicho seguro. El beneficio pagado en el momento del reclamo estaria libre de

impuestos para usted.

Seguro para mascotas de Spot:

Trinidad Benham se enorgullece de ofrecer un descuento en el seguro para mascotas de Spot. Personalice el limite anual, el
deducible y la tasa de reembolso de la atencion que recibe su mascota en caso de accidentes, enfermedades o atencion de
rutina a través de cualquier veterinario autorizado.

Ahorre con el descuento: https://spotpet.link/trinidad

Cuando llame al 800.905.1595, utilice el codigo de prioridad: EB_TRINIDADBENHAM

NO LO OLVIDE...

Trinidad Benham ofrece beneficios para
satisfacer sus necesidades y las de su
familia. Entre ellos, ofrecemos lo siguiente:

e Dos (2) planes médicos a través
de Anthem.

e Cuenta FSA a través de Anthem.

e Dos (2) planes dentales a través de
Delta Dental.

e Cobertura de la vision a través de VSP.

e Seguro de vida y por AD&D a través de
The Hartford.

e Asistencia para la fertilidad y la
adopcion a través de Carrot.

Beneficios voluntarios.

e Seguro de vida permanente a través
de Allstate.

e Plan de asistencia legal a través
de ARAG.

e Proteccion contra el robo de identidad.
e Seguro por accidente a través de Aflac*.

e Seguro por enfermedades graves a
través de Aflac*.

e Seguro de indemnizacion por
hospitalizacion de Aflac*.

e Seguro para mascotas de

Spot (NUEVO).
* Recuerde presentar su beneficio de
bienestar de $50 en Aflac.com/login.

¢ Qué engrandece a Trinidad Benham? jUSTED!

PANVESTMERNMTS

Los ahorros para la jubilacion requieren tiempo y planificacién cuidadosa.

El mejor momento para empezar a ahorrar para el futuro es hoy. Ademas del
ESOP, en Trinidad Benham se patrocina un plan 401(K) administrado a través
de Fidelity Investments. Trinidad Benham hara una contribucién equivalente al
50 % del primer 4 % de su remuneracion aportada al plan. Si su aporte es del
4 % o mas, se asegurara de recibir el equivalente maximo de la compania.

Trinidad Benham ofrece la opcidn de contribuir a su plan 401(k) antes o después
de impuestos. Obtenga mas informacién sobre estas opciones en el sitio web de
los beneficios 0 comunicandose directamente con Fidelity al 1-800-835-5097.

Plan Traditional 401(k) Plan Roth 401(k)

* Las contribuciones se realizan
antes de impuestos, Io que
reduce su renta imponible actual.

* Las distribuciones durante la
jubilacion estan sujetas a impuestos

* Los retiros de contribuciones y
ganancias estan sujetos a
impuestos.

» Puede transferirse a una cuenta
IRA tradicional sin pagos de

* Las contribuciones se realizan
después de impuestos, lo que no tiene
efecto sobre su renta imponible actual.

* Las distribuciones autorizadas
durante la jubilacion no estan sujetas

* Los retiros de contribuciones y
ganancias no estan sujetos a
impuestos bajo determinadas

» Puede transferirse directamente a
una cuenta IRA Roth sin pagos de



Cobertura

Compaiiia de seguros

N.° de teléfono

Correo electronico o sitio web

Cobertura médica Salud del
comportamiento

Anthem
Caodigo de grupo: L06556

844-995-1743
844-451-1576

www.anthem.com
(descargue la aplicacion de Sydney)

Telesalud

LiveHealth Online

855-603-7985

Haga una solicitud a través de la aplicacion
Sydney de Anthem o en linea en
livehealthonline.com

Cobertura dental

Delta Dental
N.° de grupo: 11906

800-610-0201

www.deltadental.com

Cobertura de la visiéon

VSP N.o de grupo:
30043513

800-877-7195

WWWw.vVsp.com

Cuentas de gastos flexibles (FSA)

Anthem FSA

844-995-1743

www.anthem.com

Plan 401(k)y plan Roth 401(k)

Fidelity Investments
N.° de grupo 48438

800-835-5097

www.401k.com

Seguro de vida y por AD&D

The Hartford

888-563-1124

www.thehartford.com

Gestion integrada de licencias (Ley de
Licencia Familiar y Médica, FMLA) y
reclamos sobre incapacidad

The Hartford

888-301-5615

www.thehartford.com

Seguro por accidente, enfermedades
graves y de indemnizacién por
hospitalizaciéon

Aflac, Jennifer Foss,
HUB International

www.aflacgroupinsurance.com
Incrementos:
voluntaryclaims@hubinternational.com

Seguro de vida permanente

Allstate

800-521-3535

www.allstatebenefits.com

Proteccién contra el robo de identidad

Allstate Identity Protection

855-821-2331

www.allstateidentityprotection.com

Asistencia para la fertilidad y la

Usuarios nuevos: get-carrot.com/signup

adopcion G fop s bt Usuarios actuales: app.get-carrot.com
ARAGlegal.com/myinfo
Seguro legal ARAG 800-247-4184 Cédigo de acceso: 19113tb
Descuento en el sequro https://spotpet.link/trinidad
g Spot 800-905-1595 Codigo de prioridad: EB_TRINIDADBENHAM

para mascotas de Spot

(si se comunica por teléfono)

Programa de Asistencia al
Empleado (EAP)

The Hartford

800-964-3577

www.guidanceresources.com;
identificacion del sitio web de la
organizacion: HLF902; cédigo de la
compaiiia: ABILI

trinidadbenham.benefithub.com;

Mercado de descuentos BenefitHub 866-664-4621 c6digo de referencia: YVPZ49
Preguntas sobre Medicare y Planes . . .
complementarios de Medicare HUB 720-768-8233 dan.jones@hubinternational.com
Preguntas sobre los beneficios de Beneficios de TBC 303-773-4969 benefits@trinidadbenham.com

Trinidad Benham Corporation

Centro de Inscripcidn en los Beneficios
(solamente para inscripciones)

Centro de Inscripcion en
los Beneficios

888-598-2040

www.trinidadbenham.com

RECORDATORIO

Todos los documentos legales y de cumplimiento pueden consultarse en nuestro sitio web de beneficios, www.trinidadbenefits.com, en la
pestana “Legal Documents & Required Notices” (Documentos legales y avisos obligatorios). Para visualizar el sitio web en otros idiomas,
actualice la configuracién de idioma de su navegador.



http://www.trinidadbenefits.com

